Μια προκαταρκτική μελέτη βιωσιμότητας της δράσης. 
Στη μελέτη βιωσιμότητας θα πρέπει να αναφέρονται:  
· Ο επαγγελματικός κλάδος που αφορά η κατάρτιση και η δυναμική του κλάδου
·   Μια σύντομη έρευνα αγοράς για αντίστοιχα προγράμματα και η καταγραφή του ανταγωνισμού  
· Τα δυνατά και αδύνατα σημεία της πρότασης σε σχέση με τον ανταγωνισμό,
· τις ευκαιρίες και τους τυχόν κινδύνους
· Τις ανάγκες σε ανθρώπινο δυναμικό (εκπαιδευτές, τεχνικό προσωπικό, διοικητικό)
·   Τις προβλέψεις συμμετοχής στη δράση – Καθορισμός τελών συμμετοχής 
·  Τα προβλεπόμενα έσοδα – έξοδα
· ο χρόνο που απαιτείται για την έναρξη της δράσης
· Σκοπός και Στόχοι προγράμματος
	Σκοπός προγράμματος (έως 300 λέξεις)
	






	Εκπαιδευτικοί στόχοι προγράμματος

	         Γνωστικές δεξιότητες                                      (ικανότητα συλλογής, οργάνωσης και ανάλυσης δεδομένων μέσα από παρατήρηση, σύγκριση, πρόβλεψη, ιεράρχησης, πχ να γνωρίζω τι σημαίνει κάτι, να αντιλαμβάνομαι τι θα προκύψει εάν...)
	

	     Ψυχοκινητικές δεξιότητες                                 (ικανότητα χρήσης των ερεθισμάτων τα οποία εξελίσσονται σε κινητήρια δραστηριότητα, να μπορώ να αναλάβω, να επιλέξω, να περιγράψω κάτι)
	

	  Συμπεριφορές/Στάσεις                                         (ικανότητα αξιοποίησης των γνωστικών και ψυχοκινητικών δεξιοτήτων που έχουν αποκτηθεί, σε διάφορες καταστάσεις και εκτός εκπαιδευτικής διαδικασίας, διαμόρφωση νοοτροπίας)
	



